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COMMUNICATION F/H

La Communauté de Communes de La terre des 2 caps
dont I'ndtel communautaire est situé a Marquise, est :
accessible par l'autoroute A16, a mi-chemin entre Marquise (62)
Calais et Boulogne-sur-Mer.

La richesse du territoire se dessine grace au
dynamisme de ses 21 communes et de ses entités
paysageres variées (rural, carrier et maritime). La terre
des 2 caps abrite en effet 5 communes maritimes
localisées dans le périmétre du Site des Deux-Caps, O
site emblématique de la région Hauts-de-France Cadre d’emplois des Rédacteurs
labellisé Grand Site de France. territoriaux - Catégorie B

Poste a temps complet
A pourvoir en septembre 2025

Cadre d’emplois des Attachés
territoriaux — Catégorie A

MISSIONS PRINCIPALES

Dans le cadre de la continuité du service, la Communauté de Communes de La terre des 2 caps recrute
un(e) chef(fe) du service communication sous la responsabilité de la Directrice du Péle Attractivité
Territoriale.

Le(la) chef(fe) du service communication assure les missions suivantes :
1) Participer a la définition et a la mise en ceuvre de la stratégie de communication :

e analyser les besoins des services et apporter des réponses adaptées ;

o développer les actions de communication en collaboration avec les directeurs de podles et les chefs
de service ;

e aider, assister et animer en proposant des outils et méthodes de communication.

2) Développer les outils de communication interne et externe :

o réaliser les supports de communication papier de la collectivité (guides, journal des habitants,
agendas des manifestations, flyers, dépliants, affiches, cartons d’invitations, ...) ;

o rédiger des articles, communiqués ; ...

o mettre a jour des supports de communication digitale ;



¢ réalisation de photographies, gestion d'une photothéque et des matériels ;
¢ veiller a la mise a jour des revues de presse ;
o veiller au respect de la charte graphique.

3) Coordonne les relations avec la presse et les médias

4) Organise et assure la circulation de l'information auprés des différents publics de la communauté de
communes (entretenir des réseaux relationnels multiples)

5) Encadre un alternant en communication

6) Participe a l'organisation et suivi de certaines manifestations de la communauté de communes
(inaugurations, cérémonies,...)

VOTRE PROFIL

o Vous étes issu(e) d’'une formation supérieure dans les métiers de la communication et/ou vous avez
une expérience significative, dans le domaine, dans une collectivité territoriale.

¢ Vous maitrisez I'ingénierie de la communication.

e Vous maitrisez les outils et actions de communication : communication événementielle, relations
presse, ...

¢ Vous maitrisez internet, les réseaux sociaux, les logiciels bureautiques, les outils de gestion de contenu

web, les logiciels de traitement des images et vidéos, et vous avez les connaissances techniques

nécessaires relatives a la PAO.

Vous connaissez I'environnement institutionnel et les partenaires locaux.

Vous connaissez les principes généraux du droit de la communication (droit a 'image, ...).

Vous avez une bonne pratique et une expérience rédactionnelle significative.

Vous maitrisez I'orthographe, la grammaire, la syntaxe, et 'expression orale.

Vous savez recueillir les besoins des services pour I'élaboration des campagnes de communication et

la réalisation des supports de communication.

Vous maitrisez les échanges fréquents avec les services, les partenaires et les prestataires.

e Vous savez élaborer et évaluer les projets.

¢ Vous faites preuve de rigueur, de curiosité, d’'organisation (gestion simultanée de plusieurs projets) et
d’autonomie.

e Vous avez le golt pour I'échange, I'apprentissage et vous avez une capacité d’encadrement.

e Vous avez une capacité a travailler en équipe projet et en réseau.

o Vous étes diplomate. Vous avez le sens de l'initiative et de I'écoute.

CONDITIONS D’EXERCICE

Permis B indispensable. Travail en bureau avec déplacements extérieurs

Rythme de travail variable : horaires réguliers avec amplitude en fonction des obligations professionnelles
Poste a temps complet. Recrutement ouvert aux agents contractuels

37h30/semaine avec 14 jours de RTT. Rémunération statutaire + IFSE + CIA + prime annuelle

CNAS (offres de loisirs, sport, culture) - Titre restaurant 4€ I'unité, pris en charge a 60% par I'employeur
Participation mutuelle et prévoyance
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